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Grazie ai nostri 215 volontari, sempre sorridenti e con tanta voglia di mettersi in gioco, il vero motare di Casa Antoniano.
Perché & solo grazie a loro che ogni giorno possiamo portare avanti le nostre attivita e possiamo garantire un supporto
migliore ai nostri ospiti.

Un grazie speciale va anche ai volontari delle aziende: Emil Banca, Gruppo Industriale Maceaferri, Marchesini Group,
che hanno aderito al nostro programma di volontariato aziendale e hanno partecipato alle nostre attivita con grande
impegno ed entusiasmo.

b, g : ; “La societd siamo noi, se “L'incontro di pochi secondi e
Essere utile agli altri ognuno di noi cambiasse uno scambio di poche parole
nell'umilta dei gesti e prospettiva allora la societa di fronte a un vassoio nel quale

delle cose che ci legano cambierebbe. Questa espe- ho cercato di mettere anche
ad un ideale di vita”, rienza serve, é necessaric, qualcosa di me tanto da ren-
Giulio questa esperienza ¢ l'inizio dere questa goccia di tempo un
del cambiamento.” attimo in cui stare bene”,
Emanuele Giuliana
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Grazie di cuore ad ognuna dei 20.420 sostenitori che hanno contribuito alla realizzazione dei nostri progetti.

| GRANDI DONATORI

| grandi donatori sono persone e famiglie che hanno scelto di sostenerci con una donazione speciale.

Grazie a loro nel 2016 abbiamo raccolte 112.656 €, che ci hanna permesso di ristrutturare la mensa Padre Ernesto e realiz-
zare un nuovo progetto dedicato alle famiglie in difficolta. La mensa oggi & aperta anche il lunedi sera e accoglie genitori
e bambini per cominciare con loro un percorso di dignita e autonomia.

Inoltre uno di questi donatori ha sostenuto il Centro Terapeutico per bambini Antoniano Insieme, finanziando l'intero
progetto di riorganizzazione degli spazi - con |'apertura di due stanze per la logopedia - e l'attivazione di nuovi corsi di
supporto dedicati ai genitori.

Per tutto questo vogliamo ringraziarli in modo particolare.

Grazie a:

Alberto € Annamaria da Bologna, Mariella da Torino, Tina da Bologna, Stefano da Bologna, Michele e Giuseppina
da Napoli, Angelo e Gabriella da Macerata, Fulvio e Maria Paola da Roma, Francesco a Carmen da Bologna,
Enrico e Oscar da Schio
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Grazie a tutte le aziende, le fondazioni e le associazioni che hanno deciso di sostenere i nostri
progetti e di essere parte attiva della nostra comunita con donazioni in denaro, beni e servizi.

MAIN PARTNER Donazioni pari e superiori a 15.000 euro,
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SPECIAL PARTNER Donazioni pari e superioria 10.000 euro.
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SOLIDALI
SUPPORTER Adesione alla campagna di Natale e alire iniziative.

Tra le pili generose: Ascom, Balsamig, CMS, Coswell, Datalogic, Eridania ltalia, Fondazione Intesa San Paolo, Fraternitas Ethical Fund,

G.D., Gruppo Industriale Maccaferri, High Performance Engineering, Lavoropil, Marchesini Group, Maresca e Fiorentino, Mascagni, MG2,

PROJECT PARTNER Sviluppo nuovi progetti e servizi
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Operatori telefonici, partner nelle campagne di raccolta fondi via numerazione unica solidale: Convergence, Coop Voce, Fastweb, H3g,
Poste Mobile, TIM, Tiscali, Twt, Vodafone, Wind.



Il piano delle Famiglie
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Attivo 2015 Fassivo 2015
Immabilizzazioni 7584 | Patiimonio di dotazione | 713840
Craditi diversi 580.910 Debiti personale 97.678
Dispanibilita liquide 341.393 Debiti diversi 118.329
Totale attive §29.847 Residui impegnati 30.720

Totale passivo 929.847

Conto economico

Proventi Oneri
Attivita istituzionali 548,132 | Attivita Istituzionali 248014
ﬁcttlvrt.i di comunicazions e di 1.330.541 | Attwits di comunicazione & di 348756
raccolta fondi raccolta fondi
Attivita accessore 10.260 Oneri per lavoro dipendente 495590
Provent| finanziari e straordinari 22925 Oneri par lavoro autonoma 481.184
Tatale provant 1.911.858 | Attivita di supporne ganarale 303.550

Attivita finanziaria e stracrdinaria 7.898

Totale eneri 1.884.950

Avanzo di gestione 26,868
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